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ВВЕДЕНИЕ 

 

Субъектами гражданского права являются юридические лица - особые 

образования, обладающие рядом специфических признаков, образуемые и 

прекращающиеся в специальном порядке. 

Становление института юридического лица  в российском гражданском 

праве подкрепляется конституционными положениями, поскольку ч. 2 ст. 35 

Конституции РФ гласит: каждый в праве иметь имущество в собственности, 

владеть, пользоваться и распоряжаться им как единолично, так и совместно с 

другими лицами. При этом ранее устанавливается право каждого человека на 

объединение  (ч. 1 ст. 30 Конституции РФ).   

Появление и развитие  юридического лица в самых общих чертах 

обуславливается теми же причинами, что и возникновение и эволюция права: 

усложнением социальной организации общества, развитием экономических 

отношений и, соответственно, общественного сознания. На определенном этапе 

общественного развития правовое регулирование отношений с участием одних 

лишь физических лиц, как единственных субъектов частного права, оказалось 

недостаточным для развивающегося экономического оборота. В представленной 

курсовой работе будут рассмотрены понятие, основные признаки и положения, 

связанные с юридическими лицами, как с субъектами гражданских 

правоотношений. 

Актуальность данной темы заключается в том, что жизнь современного 

общества кажется невозможной  без объединения людей в группы, союзы 

разнообразных форм  для достижения определенных  целей. Основной правовой 

формой такого коллективного участия лиц в гражданском обороте и является 

конструкция юридического лица. 

Объектом  данного исследования является непосредственно юридическое 

лицо. 



 
 

Нормативной базой служат  нормы гражданского права, регулирующие 

юридическое лицо как субъект гражданского права. 

Целью написания данной работы является характеристика сущности 

юридического лица как субъекта гражданского права.  

Для достижения поставленной цели в работе  должны быть решены 

следующие задачи: 

- охарактеризовать сущность юридического лица; 

- определить понятие и признаки юридического лица; 

- рассмотреть элементы гражданско-правового статуса юридического лица; 

- дать характеристику видам юридических лиц; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ГЛАВА 1. ПОНЯТИЕ И ПРИЗНАКИ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА 

 

Согласно п. 1 ст 48 ГК РФ юридическим лицом признается организация, 

которая имеет в собственности, хозяйственном ведении или оперативном 

управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим 

имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные 

и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком 

в суде. 

Для рассмотрения признаков  юридических лиц необходимо разобраться, 

какие функции выполняет данный институт. 

Во-первых, это оформление коллективных интересов.  Институт 

юридического лица упорядочивает, нормализует  внутренние отношения между 

его участниками, а также преобразует их волю в волю целой организации, 

позволяя ей при этом выступать от собственного имени в гражданском обороте. 

Второй функцией является  объединение капиталов.  

Третья функция - ограничение предпринимательского риска. 

Имущественный риск участника можно ограничить суммой вклада в общий 

капитал какого-либо конкретного предприятия благодаря конструкции 

юридического лица. 

Четвертая функция - управление капиталом. Здесь понимается  возможность 

более гибко и рационально  использовать капитал, который принадлежит одному 

лицу в разных сферах предпринимательской деятельности. 

Юридическими лицами называют специальные образования с некоторыми 

специфическими особенностями, которые формируются и прекращаются в 

особом порядке.  

К данным признакам относятся: 



 
 

1) организационное единство, состоящее в том, что юридическое лицо имеет 

внутреннюю структуру и органы управления, обладает определенными правами и 

обязанностями. Организационное единство юридического лица закрепляется в его 

уставе, учредительном договоре и других документах. 

2) имущественная обособленность, заключающаяся в том, что организация 

может быть признана юридическим лицом только если она на законном праве 

владеет, пользуется и распоряжается имуществом. Такое имущество может быть у 

юридического лица как на праве собственности, так и на ином праве, например в 

хозяйственном ведении или оперативном управлении. Для этого юридические 

лица должны иметь самостоятельный баланс или смету.  

3) самостоятельная имущественная ответственность, состоящая в том, что 

юридические лица, кроме финансируемых собственником учреждений, отвечают 

по своим обязательствам всем принадлежащим им имуществом. Учреждение 

отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными 

средствами. 

4) наличие собственного наименования, под которым юридическое лицо 

выступает в гражданском обороте. Наименование юридического лица обязательно 

должно содержать указание на его организационно-правовую форму, а 

наименования некоммерческих организаций, а также унитарных предприятий и в 

предусмотренных законом случаях некоторых коммерческих организаций (банки, 

инвестиционные фонды и др.) — указание на характер их деятельности. 

Юридическое лицо, являющееся коммерческой организацией, должно также 

иметь фирменное наименование (например, ОАО «Ромашка»). 

5) возможность юридического лица выступать в суде в качестве истца и 

ответчика. 

 

 

 

 



 
 

ГЛАВА 2. ЭЛЕМЕНТЫ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОГО СТАТУСА 

ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА 

 

2.1.  Правосубъектность Юридического Лица 

 

Правосубъектность юридического лица - способность юридического лица 

своими действиями приобретать и осуществлять гражданские права, создавать 

для себя гражданские обязанности и исполнять их; правосубъектность 

юридического лица возникает с момента его государственной регистрации (п. 3 

ст. 49, п. 2 ст. 51 ГК). Юридическое лицо приобретает гражданские права и 

принимает на себя гражданские обязанности через свои органы, действующие 

согласно законодательству и учредительным документам. 

Эта концепция формирует определенный синтез правоспособности и 

дееспособности. В гражданском праве определяется общая и особая 

правоспособность. 

Общая правоспособность - это возможность для юридического лица иметь 

любые гражданские права и обязанности, необходимые для осуществления какой-

либо деятельности.  В свою очередь, правоспособность юридического лица 

возникает в момент его создания и прекращается в момент внесения записи о его 

исключении из реестра  (п. 3 ст. 49 ГК РФ). Следовательно, юридическое лицо 

может приобретать права и нести обязанности только после регистрации, точнее, 

оно считается созданным со дня внесения соответствующей записи в единый 

государственный реестр юридических лиц.  В противном случае сделки, 

совершенные организацией, которая не была зарегистрирована, не могут привести 

к возникновению прав и обязанностей, они являются недействительными, а 

документы, составленные несуществующими организациями, не могут быть 

подлинными и законными. Специальная правоспособность позволяет 

юридическому лицу иметь только такие права и обязанности, которые 



 
 

соответствуют целям его деятельности и закреплены в его учредительных 

документах.  

Дееспособность юридического лица — его способность своими действиями 

приобретать и осуществлять гражданские права, возлагать на себя и исполнять 

гражданские обязанности, т, е. осуществлять уставную деятельность. 

Деятельность юридического лица согласно ст. 53 ГК может осуществляться 

только людьми, являющимися органами юридического лица. Некоторые 

взаимодействуют с другими субъектами гражданского права, другие выполняют 

его уставные функции. К первым относятся представители организации — лица, 

представляющие интересы юридического лица в отношениях с другими 

субъектами права. Действия как первой категории лиц в рамках предоставленных 

им полномочий, так и второй категории в рамках их служебных обязанностей по 

закону рассматриваются как действия самого юридического лица, за которое оно 

несет ответственность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Учредительные документы юридического лица 



 
 

 

Учредительные документы юридического лица  (ст. 52 ГК РФ) – это 

документы, на основании которых действует юридическое лицо. В них 

обязательном порядке должно быть указано  наименование юридического лица, 

его местонахождение, порядок управления деятельностью юридического лица, а 

также другие сведения, предусмотренные законом для юридических лиц 

соответствующего вида. 

Юридическое лицо может действовать только на основании устава или 

учредительного договора и устава, или только на основании учредительного 

договора. Разница  между ними сводится к ому, что учредительный договор 

заключается, а устав утверждается его учредителями (участниками). 

Устав юридического лица является локальным нормативным правовым 

актом, определяющим правовой статус юридического лица, его внутреннюю 

структуру, регулирующую отношения между участниками и самим юридическим 

лицом, а также внешние отношения юридического лица с другими участниками 

гражданского  оборота. 

В учредительном договоре учредители обязуются создать юридическое 

лицо, определить порядок совместной деятельности по его созданию, условия 

передачи ему его имущества и участия в его деятельности. Договор также 

определяет  условия и порядок распределения между участниками прибыли и 

убытков, управление деятельностью юридического лица, выход учредителей 

(участников) из его состава. Что касается устава, то в этом случае применяется 

императивная норма: юридическое лицо, созданное одним учредителем, 

действует на основании устава, утвержденного этим учредителем. 

Учредительные документы играют решающую роль, так как они 

сопровождаются заявкой на регистрацию при регистрации юридического лица. 

Изменения, которые вносятся в учредительные документы, также подлежат 

регистрации. 

2.3.  Органы юридического лица 



 
 

Правоспособность и дееспособность юридического лица реализуются через 

его органы (п. 1 ст. 53 ГК),  формирующие и выражающие вовне его волю как 

самостоятельного субъекта права. Органы юридического лица не только 

управляют его деятельностью, но и действуют в обороте имущества от его имени, 

иными словами, их действия признаются действиями самого юридического лица. 

Они являются  частью  юридического лица и не являются самостоятельными 

субъектами права  (в отличие от представителей, которые могут также выступать 

от имени юридического лица от его имени и от полноправных партнеров, чья 

деловая деятельность признается как деятельность соответствующего партнерства 

в целом).  Поэтому для совершения сделок от имени юридического лица им  не 

нужна  доверенность. 

В зависимости от состава различают единоличные и коллегиальные органы 

юридического лица.  

Единоличным органом признается орган, в котором решения принимаются 

одним лицом и осуществляется единоначальное руководство деятельностью 

юридического лица. Он может быть назначен учредителем. 

В отличие от  единоличного в коллегиальном органе решения принимаются 

группой лиц, поэтому  основной способ принятие решений – голосование. 

Считается принятым, как правило, то решение, за которое проголосовало 

большинство.  

По выполняемым функциям органы юридического лица подразделяются на  

высшие и исполнительные. 

Высшие органы осуществляют общее руководство деятельностью 

организации – утверждают устав, вносят в него изменения и дополнения и т.д. 

Полномочия высших органов юридического лица имеют исключительный 

характер. К таким органам относятся, например, общее собрание участников в 

обществе с ограниченной ответственностью, конференция (съезд) участников 

общественного объединения, общее собрание членов некоммерческого 

партнерства или ассоциации (союза). 



 
 

Исполнительные органы осуществляют текущее управление организацией и 

подотчетны высшему руководящему органу этого юридического лица. К таким 

органам относятся директор государственного унитарного предприятия, 

генеральный директор акционерного общества. 

Главной  отличительной чертой исполнительного органа является то, что 

именно он представляет юридическое лицо в гражданском обороте, без 

доверенности совершает от его имени действия, направленные на установление, 

изменение и прекращение гражданских прав и обязанностей данной организации.  

При этом лицо, которое в силу закона или учредительных документов 

юридического лица выступает от его имени должно действовать в интересах 

представляемого им юридического лица добросовестно и разумно. Оно обязано 

по требованию учредителей (участников) юридического лица, если иное не 

предусмотрено законом или договором, возместить убытки, причиненные им 

юридическому лицу. В случаях, предусмотренных законом,  юридическое лицо 

может приобретать гражданские права и принимать на себя гражданские 

обязанности через своих участников. 

 

 

 

 

 

 

ГЛАВА 3. ОБРАЗОВАНИЕ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ 

 



 
 

Юридическое лицо может быть создано двумя способами: принятием 

решения граждан об учреждении юридического лица либо в результате 

реорганизации ранее созданного юридического лица. 

При создании юридического лица первым способом основным вопросом 

является определение вида организации (коммерческая или некоммерческая). 

Кроме выбора организационно-правовой формы, необходимо выработать схему 

системы управления организацией, компетенцию органов управления, установить 

место (город, регион) государственной регистрации, определиться с 

наименованием и величиной уставного капитала, разработать порядок 

распределения уставного капитала между учредителями и формирования 

уставного капитала; уточнить данные учредителей  (паспорт, свидетельство о 

регистрации юридического лица). После этого необходимо провести общее 

собрание инициативной группы, то есть будущих учредителей, на котором 

провести голосование по обозначенным моментам. Решение общего собрания 

учредителей оформляется протоколом собрания. На этой стадии, возможно, 

учредители разработают и подпишут учредительный договор или договор о 

создании акционерного общества, или утвердят устав (на основе разработанного 

проекта).  

После оплаты госпошлины за регистрацию организации необходимо 

произвести формирование не менее 50% уставного капитала и передать все 

необходимые документы в регистрирующий орган.  Государственная  

регистрация является завершающим этапом образования юридического лица, 

после чего данные о такой организации включаются в единый государственный 

реестр юридических лиц, а юридическому лицу выдается свидетельство о 

государственной регистрации из регистрирующего органа. Заверив нотариально 

необходимое количество копий, необходимо обратиться в фонды, Росстат и в 

налоговую инспекцию для постановки на учёт. Заверив в нотариате (или в банке) 



 
 

подписи руководителей организации на банковских карточках, открыть в банке 

расчетный счет
1
.  

Государственная регистрация юридических лиц при их создании 

осуществляется регистрирующими органами по месту нахождения постоянно 

действующего исполнительного органа, в случае отсутствие постоянно 

действующего исполнительного органа - по месту нахождения иного органа или 

лица, имеющих право действовать от имени юридического лица без 

доверенности. 

При государственной регистрации юридического лица, создаваемого путем 

реорганизации (преобразования, слияния, разделения, выделения), в 

регистрирующий орган представляются следующие документы: 

1) подписанное заявителем заявление о государственной регистрации 

каждого вновь возникающего юридического лица, создаваемого путем 

реорганизации, по форме, утвержденной Правительством РФ.   

2) учредительные документы каждого вновь возникающего юридического 

лица,  создаваемого путем реорганизации (подлинники или 

засвидетельствованные  в нотариальном порядке копии); 

3) решение о реорганизации юридического лица; 

4) договор о слиянии (если это предусмотрено Федеральными законами); 

5) передаточный акт или разделительный баланс; 

6) документ об уплате государственной пошлины. 

Государственная регистрация юридических лиц, создаваемых путем 

реорганизации, осуществляется регистрирующим органами по месту нахождения 

реорганизуемых юридических лиц. В случае если реорганизация влечет за собой 

прекращение деятельности одного или нескольких юридических лиц, 

                                                           
1
 Шевчук Д.А. Основные этапы создания юридического лица// Право и экономика. 2013. С. 47. 



 
 

регистрирующий орган вносит в единый государственный реестр юридических 

лиц запись о прекращении деятельности таких юридических лиц по получении 

информации от соответствующего регистрирующего органа о государственной 

регистрации вновь возникших юридических лиц.  

Федеральное законодательство допускает возможность отказа в 

государственной регистрации, например, в случае непредставления документов, 

необходимых для государственной регистрации, подачи документов в 

ненадлежащий орган регистрации. Решение об отказе в государственной 

регистрации направляется лицу, указанному в заявке на государственную 

регистрацию, с уведомлением о получении такого решения. 

Реорганизация юридического лица.  

Реорганизация - это изменение организационно-правового статуса 

юридического лица. Она начинается решение уполномоченного органа.  Оно 

определяет все необходимые действия: назначаются даты, последовательность 

действий, ответственные исполнители. Таким образом, на первом этапе 

определяются права и обязанности реорганизуемого лица, что возможно только 

при проведении инвентаризации.  Итоговая инвентаризация имущества и 

обязательств становится основой для оценки, способ которой определяется 

учредителями или другим уполномоченным органом реорганизуемой 

организации.  

Подготовка отчета об оценке имущества и обязательств - второй этап 

реорганизации.  Имущество и обязательства, подтвержденные результатами 

инвентаризации, должным образом оцененные, подлежат передаче от одного 

юридического лица другому в порядке правопреемства, что осуществляется в 

соответствии с передаточным актом или разделительным балансом, в зависимости 

от способа реорганизации. 



 
 

Составление этих документов - третий этап реорганизации. По определенной 

учредителями оценке имущество может быть передано в уставный, складочный 

капитал.  

Порядок его формирования закрепляется  в новых учредительных 

документах, подготовка  которых суть четвертого  этапа. Учредительные 

документы вновь создаваемых организаций  вместе  с решением, передаточным 

актом и разделительным балансом  являются  основой  для составления 

заключительной и вступительной бухгалтерской отчётности при реорганизации.  

Согласно ст. 57 ГК РФ реорганизация юридического лица (слияние,  

присоединение,  разделение,  выделение,  преобразование)  может быть 

осуществлена по решению его учредителей  (участников)  либо органа 

юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами. 

Решение принимается в любой форме. Однако при его составлении следует 

учитывать положения действующих норм, в частности, в области бухгалтерского 

учета и налогообложения.. Приняв решение о проведении реорганизации, 

налогоплательщик обязан в срок не позднее 3 дней с момента объявления о 

реорганизации сообщить об этом решении в налоговый орган по месту 

нахождения налогового учета ( п. 2 ст. 23 НК РФ). 

 Согласно ст. 58  ГК РФ  при слиянии юридических лиц права и обязанности 

каждого из них переходят к вновь возникшему юридическому. 

 При присоединении юридического лица к другому юридическому лицу к 

последнему переходят права и обязанности присоединенного юридического лица. 

 При разделении юридического лица его права и обязанности переходят к 

вновь возникшим юридическим лицам в соответствии с передаточным актом. 

 При выделении из состава юридического лица одного или нескольких 

юридических лиц к каждому из них переходят права и обязанности 

реорганизованного юридического лица в соответствии с передаточным актом.  



 
 

При преобразовании юридического лица одной организационно-правовой 

формы в юридическое лицо другой организационно-правовой формы права и 

обязанности реорганизованного юридического лица в отношении других лиц не 

изменяются, за исключением прав и обязанностей в отношении учредителей 

(участников), изменение которых вызвано реорганизацией.  

Форма разделительного баланса и передаточного акта нормативными 

документами не предусмотрена. Гражданским законодательством определены 

лишь требования к их содержанию.  Согласно  ст. 59 ГК РФ  передаточный акт 

должен содержать положения о правопреемстве по всем обязательствам 

реорганизованного юридического лица в отношении всех его кредиторов и 

должников, включая обязательства, оспариваемые сторонами, а также порядок 

определения правопреемства в связи с изменением вида, состава, стоимости 

имущества, возникновением, изменением, прекращением прав и обязанностей 

реорганизуемого юридического лица, которые могут произойти после даты, на 

которую составлен передаточный акт.   

По форме передаточный акт может быть аналогичен любому акту приема-

передачи.  Единой, обязательной к применению формы разделительного баланса 

нет. Поэтому организация может разработать такую форму самостоятельно. За 

основу можно взять форму бухгалтерского баланса, утвержденную Приказом 

Минфина от 02.07.2010 № 66н, и дополнить его недостающими показателями. 

При составлении разделительного баланса необходимо руководствоваться 

Методическими указаниями по формированию бухгалтерской отчетности при 

осуществлении реорганизации организаций (Приказ Минфина от 20.05.2003 

№ 44н). 

Гражданское законодательство дополнительно устанавливает гарантии прав 

кредиторов реорганизованного юридического лица.  Согласно ст.  60 ГК  РФ 

юридическое лицо в течение 3 рабочих дней после даты принятия решения о его 

реорганизации обязано в письменной форме сообщить в орган, осуществляющий 

государственную регистрацию юридических лиц, о начале процедуры 

реорганизации с указанием формы реорганизации. В случае участия в 

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=179211&dst=1000000001
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=179211&dst=1000000001
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=107305&dst=1000000001
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=107305&dst=1000000001


 
 

реорганизации двух и более юридических лиц такое уведомление направляется 

юридическим лицом, последним принявшим решение о реорганизации или 

определенным решением о реорганизации. На основании такого уведомления 

уполномоченный государственный орган, осуществляющий государственную 

регистрацию юридических лиц, вносит в единый государственный реестр 

юридических лиц запись о том, что юридические лица находятся в процессе 

реорганизации. 

Реорганизуемое юридическое лицо после внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц записи о начале процедуры 

реорганизации дважды с периодичностью один раз в месяц опубликовывает 

в средствах массовой информации, в которых опубликовываются данные о 

государственной регистрации юридических лиц, уведомление о своей 

реорганизации. В случае участия в реорганизации двух и более юридических лиц 

уведомление о реорганизации опубликовывается от имени всех участвующих в 

реорганизации юридических лиц юридическим лицом, последним принявшим 

решение о реорганизации или определенным решением о реорганизации. В 

уведомлении о реорганизации указываются сведения о каждом участвующем в 

реорганизации, создаваемом или продолжающем деятельность в результате 

реорганизации юридическом лице, форма реорганизации, описание порядка и 

условий заявления кредиторами своих требований, иные сведения, 

предусмотренные законом. 

 Основной гарантией  прав кредитора юридического лица, если его права 

требования возникли до опубликования первого уведомления о реорганизации 

юридического лица, вправе потребовать в судебном порядке досрочного 

исполнения соответствующего обязательства должником, а при невозможности 

досрочного исполнения - прекращения обязательства и возмещения связанных с 

этим убытков, за исключением случаев, установленных законом или соглашением 

кредитора с реорганизуемым юридическим лицом. 

Такие требования могут быть предъявлены и не позднее 30 дней с даты 

последнего опубликования уведомления о реорганизации юридического лица. Но 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_158355/2ff7a8c72de3994f30496a0ccbb1ddafdaddf518/#dst1


 
 

при этом требования заявляемое кредиторами, не влекут приостановление 

реорганизации. 

Ликвидация юридического лица.  

Общий порядок ликвидации юридического лица определяется положениями 

статей 61 – 65  ГК РФ, а также Федеральным Законом от 26 октября 2002 г. № 

127- ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»  и иными нормативными актами. 

Ликвидация является способом прекращения юридического лица. В отличие от 

реорганизации, ликвидации юридического лица не связано с переходом его прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.  Юридическое лицо 

может  быть ликвидировано по решению учредителей и участников либо органа 

юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами, в том 

числе в связи с истечением срока, на которой создано юридическое лицо, с 

достижением цели, ради которой оно  создано, по решению суда в случае 

допущенных при его создании грубых нарушений закона,  если эти нарушения 

носят неустранимый характер, либо осуществление деятельности без 

надлежащего разрешения (лицензии), либо запрещенной  законом, либо с 

нарушением Конституции РФ, либо с иными неоднократными или грубыми 

нарушениями закона или иных правовых актов,  либо при систематическом 

осуществлении некоммерческой организацией,  в том числе общественной и 

религиозной организацией благотворительным или иным фондом, деятельности, 

противоречащей  ее  уставным целям, а также в иных случаях предусмотренных 

ГК РФ.  Таким образом, в ст. 61 ГК РФ говорится о двух видах ликвидации 

юридического лица: добровольной и принудительной (по решению суда).  

Учредители  юридического лица или орган, принявшие решение о 

ликвидации юридического лица, обязаны в течение 3 дней уведомить об этом 

регистрирующий орган по месту нахождения ликвидируемого юридического лица 

с приложением решения о ликвидации юридического лица.  

Регистрирующий орган вносит в единый государственный реестр 

юридических лиц запись о том, что юридическое лицо находится в процессе 



 
 

ликвидации. С этого момента не допускается государственная регистрация 

изменений, вносимых в учредительные документы ликвидируемого лица, а также 

государственная регистрация юридических лиц, учредителем которых выступает 

указанное юридическое лицо, или государственная регистрация юридических 

лиц, которые возникают в результате его реорганизации. Учредители (участники) 

юридического лица или орган, принявшие решение о ликвидации юридического 

лица, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают 

порядок и сроки ликвидации в соответствии с законом. С момента назначения 

ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами 

юридического лица. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого 

юридического лица выступает в суде. Ликвидационная комиссия обязана 

действовать добросовестно и разумно в интересах ликвидируемого юридического 

лица, а также его кредиторов. Ликвидационная комиссия помещает в средствах 

массовой информации публикацию о его ликвидации и о порядке и сроке 

заявления требований его кредиторами, но не менее 2 месяцев с момента 

публикации о ликвидации.  

По истечении срока подачи требований кредиторами  на юридическое лицо 

начинается следующий этап. Он включает в себя деятельность ликвидационной 

комиссии по составлению промежуточного ликвидационного баланса с учетом 

представленных кредитных требований и результатов их рассмотрения, 

утверждение составленного  ликвидационного баланса и погашение 

задолженности.  

После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 

составляет ликвидационный баланс, который утверждается учредителями 

(участниками) юридического лица или органом, принявшим решение о 

ликвидации.  

Если  в ходе осуществления ликвидации юридического лица на основании 

решения суда выявляется недостаточность его имущества для удовлетворения 

требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени 



 
 

должника, кредиторы ликвидируемого юридического лица, а также иные лица, 

которым в соответствии с законодательством о банкротстве предоставлено право 

на обращение в суд, вправе обратиться в арбитражный суд с заявлением о 

признании соответствующего лица банкротом.  

Ликвидация юридического лица возможна путем признания его в судебном 

порядке несостоятельным (банкротом). Ликвидация юридического лица считается 

завершенной, а юридическое лицо – прекратившим существование после 

внесения записи в единый государственный реестр юридических лиц.  

 

 

 

 

 

 

ГЛАВА 4. КЛАССИФИКАЦИЯ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ 

4.1.  Коммерческие организации 

 

Разнообразие видов юридических лиц позволяет классифицировать их по 

разным основаниям. Вопрос классификации юридических лиц имеет важное 

теоретическое и практическое значение, так как позволяет уточнить сущность и 

назначение каждого типа юридического лица и улучшить применение норм  на 

практике.  По смыслу действующего российского гражданского законодательства 

все юридические лица подразделяются на коммерческие и некоммерческие 

организации в зависимости от цели деятельности.  

Коммерческие организации в ряду прочих искусственных субъектов 

гражданского оборота являются наиболее распространенными и, пожалуй, 



 
 

главными его участниками и «потребителями» правил о юридических лицах. 

Участие в гражданском обороте для коммерческих организаций является главной 

целью и смыслом существования. 

Гражданским кодексом предусмотрен закрытый перечень видов 

коммерческих организаций. Юридические лица, являющиеся коммерческими 

организациями, могут создаваться в организационно-правовых формах 

хозяйственных товариществ и обществ, крестьянских (фермерских) хозяйств, 

хозяйственных партнерств, производственных кооперативов, государственных и 

муниципальных унитарных предприятий. (п. 2 ст. 50).  

Нормативный массив, регулирующий правовое положение коммерческих 

организаций, представлен как общими положениями гл. 4 ГК, специальными 

нормами, относимыми к отдельным видам коммерческих организаций, так и 

специальными законами, которые существуют в отношении всех разновидностей 

коммерческих организаций, за исключением полных товариществ и крестьянских 

фермерских хозяйств, что обусловлено особенностями правовой природы 

таковых. Нормы ГК и специальных законов соотносятся по принципу «lex 

specialis derogat generali»
2
. 

Правоспособность у всех коммерческих корпораций общая, за редкими 

исключениями, которые устанавливаются законом.  

Коммерческие корпорации создаются по решению лиц, избравших такую 

форму участия в предпринимательской деятельности. В зависимости от отнесения 

коммерческой организации к объединению лиц или же к объединению капиталов 

устанавливается минимальный порог количества учредителей, в частности если 

речь идет об объединении лиц, то количество учредителей не может быть менее 

двух; в свою очередь если коммерческая организация имеет черты объединения 

                                                           
2
 «специальный закон отменяет (вытесняет) общий закон» - общий принцип права, восходящий к римскому 

праву. 



 
 

капиталов, в соответствии с законом допускается создание «компаний одного 

лица»
3
. 

При создании коммерческой корпорации утверждаются учредительные 

документы, перечень которых определяется законом. Вид и перечень 

учредительных документов определен императивным предписанием ГК, 

участники корпорации своим решением не вправе придать статус учредительного 

документа иному принятому им регламенту. Помимо учредительных документов 

закон допускает утверждение многочисленных внутренних документов (п. 5 ст. 52 

ГК), состав и виды которых не ограничиваются.  

Учредители при создании коммерческой корпорации формируют имущество 

такой организации. Законом используются различные термины: складочный 

капитал (объединения лиц), уставный капитал (объединения капиталов), паевой 

фонд (объединения лиц для ведения трудовой деятельности). 

Коммерческие корпорации приобретают права и обязанности через свои 

органы, а в случаях, установленных законом, – через своих участников (п. 1 и 2 

ст. 53 ГК). Структура органов управления, права и обязанности таких органов 

определяются в соответствии с учредительными документами коммерческой 

корпорации в пределах, установленных федеральным законом. В структуру 

органов управления коммерческой корпорации обязательно входят 

исполнительный орган и высший орган – общее собрание участников. Создание 

иных органов осуществляется в соответствии с предписаниями закона: в 

отдельных случаях наличие иных органов является факультативным, иногда – 

обязательным. 

Гражданский кодекс РФ исчерпывающим образом определяет виды 

коммерческих организаций. К ним относятся: 

 хозяйственные товарищества и общества, 

                                                           
3
 Законодательства подавляющего большинства стран всегда настороженно относились к «компаниям 

одного лица», поскольку при создании коммерческой корпорации одним лицом очевидным является 

использование конструкции юридического лица преимущественно или же исключительно для ограничения 

ответственности по обязательствам. 



 
 

 государственные и муниципальные унитарные предприятия, 

 производственные кооперативы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2. Некоммерческие организации 

 

Некоммерческими организациями называются юридические лица, которые 

не преследуют извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности 

и не распределяют полученную прибыль между участниками (п. 1 ст. 50 ГК).  

Специфические черты деятельности организации определяют объем ее 

правоспособности. Основное гражданско-правовое последствие   признания 

организации некоммерческой заключается в наделении ее специальной 

правоспособностью (п. 1 ст. 49 ГК).  

Законодатель устанавливает целевую правоспособность и позволяет им 

использовать имущество только для достижения целей, указанных в 

учредительных документах. 

Основная  цель создания некоммерческих организаций - служить 

общественным интересам, достигать общественных благ. В Федеральном законе 



 
 

«О некоммерческих организациях»  приведен примерный перечень общественных 

благ, для достижения которых создаются некоммерческие организации. Они 

обозначены как цели социальные, благотворительные, культурные, 

образовательные, научные и управленческие. Каждая из этих целей может 

интерпретироваться чрезвычайно широко, но, строго говоря, общая цель является 

социальной. 

Некоммерческие организации являются либо корпоративными 

юридическими лицами (корпорациями), где участники юридического лица 

являются членами такой корпорации, либо унитарными юридическими лицами, 

учредители которых не становятся их участниками и не приобретают в них прав 

членства (ст. 65.1 ГК). 

Некоммерческие организации могут создаваться в форме: 

 общественных или религиозных организаций (объединений), 

 некоммерческих партнерств, 

 учреждений, 

 автономных некоммерческих организаций, 

 социальных, благотворительных и иных фондов, 

 ассоциаций и союзов, 

 а также в других формах, предусмотренных федеральными законами. 

В соответствии со ст. 13 Закона некоммерческие организации создаются либо 

путем учреждения, либо в результате реорганизации существующей 

некоммерческой организации. Учреждение происходит по воле учредителей 

(учредителя) и соответствующее решение должно быть принято единогласно. 

Число учредителей не ограничено, если иное не установлено федеральным 

законом. Некоммерческая организация может быть создана и одним лицом, за 

исключением некоммерческих партнерств, ассоциаций (союзов) и иных случаев, 

предусмотренных законом. Учредителями могут быть как физические, так и 

юридические лица. 



 
 

Учредительными документами для некоммерческой организации являются: 

устав (для общественной или религиозной организации, фонда, некоммерческого 

партнерства, автономной некоммерческой организации), учредительный договор 

и устав (для ассоциации или союза), решение собственника и устав для 

учреждения. Учредители некоммерческого партнерства или автономной 

некоммерческой организации наряду с утверждением устава могут заключить 

между собой учредительный договор. В случаях, предусмотренных законом, 

некоммерческая организация может действовать на основании общего положения 

об организациях данного вида. 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Юридическое лицо является наиболее значимым, основным участником 

гражданского оборота. В науке о гражданском праве количество публикаций, 

посвященных различным аспектам функционирования юридических лиц, 

постоянно растет, а основной  кодификационный акт гражданского права 

содержит подробную систему правил для юридических лиц. 

Гражданское законодательство Российской Федерации определяет 

основополагающие принципы экономических отношений, формирует нормы их 

правового регулирования, обобщает и законодательно закрепляет новые формы 

организации экономической жизни, возникшие в последние годы. 

Появление института юридического лица было вызвано потребностями 

экономического оборота. 

В настоящее время юридические лица - это предпринимательские 

объединения, играющие важную роль в экономике любого государства. 



 
 

Разнообразие форм юридических лиц, вовлеченных в гражданский и 

торговый оборот, установленных гражданским законодательством, позволяет 

участникам гражданского права действовать с максимальной эффективностью, 

используя в своей деятельности наиболее выгодную форму  юридического лица. 

Таким образом, проведя анализ юридического лица, анализ нормативно 

правовых актов, регулирующих предпринимательскую и иную экономическую 

деятельность, можно сделать вывод, что юридическое лицо выполняет не только 

функцию участия в гражданском обороте.  В данном институте  все больше 

правового пространства занимают элементы управления деятельностью, это 

субъекты экономической жизни общества. 
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